PLAN MODUŁU SPECJALNOŚCI
 Menedżer i animator kultury
Studia stacjonarne II stopnia 2020/2021
Semestr 1
Zajęcia dydaktyczne - obligatoryjne
	nazwa kursu
	godziny kontaktowe
	E/-


	punkty ECTS

	
	W
	zajęć w grupach
	E-learning
	razem
	
	

	
	
	A
	K
	L
	S
	P
	
	
	
	

	Psychologia społeczna
	15
	15
	
	
	
	
	
	30
	E
	2

	Podstawy zarządzania i ekonomii
	10
	16
	
	
	
	
	
	26
	oc.
	2

	Tworzenie i analiza oferty kulturalnej 
	
	10
	
	
	
	
	
	10
	oc.
	1

	Prawne aspekty działalności reklamowej, medialnej i biznesowej
	10
	
	
	
	
	
	
	10
	oc.
	1

	SUMA
	35
	41
	
	
	
	
	
	76
	
	

	
	razem
	6


Semestr 2

Zajęcia dydaktyczne - obligatoryjne
	nazwa kursu
	godziny kontaktowe
	E/-


	punkty ECTS

	
	W
	zajęć w grupach
	E-learning
	razem
	
	

	
	
	A
	K
	L
	S
	P
	
	
	
	

	Zarządzanie wizerunkiem i PR
	6
	10
	
	
	
	
	6 
	22
	oc.
	2

	Podstawy marketingu
	18
	
	
	
	
	
	
	18
	oc.
	1

	Podstawy finansów i bankowości
	
	20
	
	
	
	
	
	20
	oc.
	1

	Zarządzanie instytucjami kultury
	10
	10
	
	
	
	
	
	20
	oc.
	1

	Społeczeństwo obywatelskie: teorie, praktyki 
	
	22
	
	
	
	
	
	22
	oc.
	2

	SUMA
	34
	62
	
	
	
	
	6
	102
	
	

	
	razem
	7                        


Semestr 3
Zajęcia dydaktyczne - obligatoryjne

	nazwa kursu
	godziny kontaktowe
	E/-


	punkty ECTS

	
	W
	zajęć w grupach
	E-learning
	razem
	
	

	
	
	A
	K
	L
	S
	P
	
	
	
	

	Systemy medialne i ekologia mediów
	14
	
	
	
	
	
	6
	20
	oc.
	2

	Socjologia i kultura organizacji 
	20
	
	
	
	
	
	
	20
	oc.
	2

	Ochrona dziedzictwa narodowego
	10
	
	
	
	
	
	
	10
	oc.
	1

	Kultura czasu wolnego
	18
	
	
	
	
	
	
	18
	oc.
	1

	Wykluczenie kulturowe i jego profilaktyka
	10
	10
	
	
	
	
	
	20
	oc.
	1

	SUMA
	72
	10
	
	
	
	
	6
	88
	
	

	
	razem
	7


Pozostałe zajęcia

	sem.
	nazwa praktyki 

(rodzaj i zakres oraz miejsce realizacji)
	tyg.
	godziny zajęć z ucz./wych.
	ECTS

	
	
	
	razem 
	prow. 
	

	3
	Praktyka CIĄGŁA w instytucji kultury lub w mediach
	
	60
	
	3


Semestr 4
Zajęcia dydaktyczne - obligatoryjne

	nazwa kursu
	godziny kontaktowe
	E/-


	punkty ECTS

	
	W
	zajęć w grupach
	E-learning
	razem
	
	

	
	
	A
	K
	L
	S
	P
	
	
	
	

	Organizacja i promocja imprez kulturalnych 
	10
	16
	
	
	
	
	
	26
	oc.
	2

	Zarządzanie zasobami ludzkimi
	8
	10
	
	
	
	
	
	18
	oc.
	1

	Pozyskiwanie funduszy unijnych 
	8
	10
	
	
	
	
	
	18
	oc.
	1

	Polityka antydyskryminacyjna w mediach 
	
	12
	
	
	
	
	
	12
	oc.
	1

	SUMA
	26
	48
	
	
	
	
	
	74
	
	

	
	razem
	5
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