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Opis kursu (cele kształcenia)

	Celem kursu jest ukazanie studentom ważności etyki i moralności w wykonywaniu zawodu logopedy.


Warunki wstępne

	Wiedza
	Kandydat posiada podstawową wiedzę na temat etycznych uwarunkowań wykonywania zawodu logopedy.


	Umiejętności
	Student zna normy zachowań etycznych w zawodzie logopedy; dostrzega i formułuje problemy moralne i dylematy etyczne związane z własną i cudzą pracą, poszukuje optymalnych rozwiązań.


	Kursy
	


Efekty uczenia się
	Wiedza
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	W01 
Student zdobywa wiedzę dotyczącą norm niezbędnych dla prawidłowego funkcjonowania społeczeństwa; zna i definiuje najważniejsze pojęcia etyczne; opisuje relacje etyczno-społeczne; podaje przykłady dylematów etycznych; zna założenia kodeksu etycznego logopedy

	K_W05



	Umiejętności
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	U01 student operuje podstawową terminologią etyczną; potrafi ustalić, określić, przeanalizować podstawowe zagadnienia, problemy i konflikty etyczne; wskazuje i na poziomie podstawowym porównuje przeciwstawne stanowiska w sporach etycznych; wskazuje i ocenia ich kluczowe założenia i konsekwencje
U02 student samodzielnie wyszukuje informacje w źródłach tradycyjnych i elektronicznych; próbuje samodzielnie oceniać ich jakość i przydatność; podejmuje dyskusje na kanwie poznawanych poglądów i stanowisk w sferze etyki

	K_U01

K_U02
K_U04


	Kompetencje społeczne
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	K01 Student dostrzega związek między etyką a problemami życia społecznego; potrafi określić znaczenie etyki dla jednostki i społeczeństwa; dostrzega i uznaje pluralizm myślenia; samodzielnie prezentuje założenia i projekty rozwiązań etycznych, a także podejmuje krytykę lub ewentualnie obronę wybranych poglądów; rozwija postawy tolerancyjne, pokory i dystansu; rozwija ciekawość poznawczą

	K_K01
K_K02


	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład

(W)
	Ćwiczenia w grupach
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	Liczba godzin
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Opis metod prowadzenia zajęć

	metoda podająca (wykład informacyjny)

- metoda praktyczna – forma warsztatowa

- metoda poszukująca (heureza)


Formy sprawdzania efektów uczenia się
	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne

	W01
	
	
	
	
	
	
	
	×
	
	
	
	
	

	U01
	
	
	
	
	
	
	×
	
	
	
	
	
	

	U02
	
	
	
	
	
	
	×
	
	
	
	
	
	

	K01
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	×
	
	
	


	Kryteria oceny
	 Obecność na zajęciach.

Udział w dyskusji.

Przygotowanie projektu grupowego.

Przygotowanie referatu.




	Uwagi
	Kurs może być realizowany w formie zdalnej w aplikacji MS Teams


Treści merytoryczne (wykaz tematów)

	1. Pojęcie "moralności" (moralność jako jeden ze społecznych systemów normatywnych, moralność a ethos etc.) oraz pojęcie "etyki" (etyka jako wiedza o moralności, refleksja nad moralnością etc.).

2. Źródła i cechy współczesnych konfliktów moralnych i etycznych w profesjach pomocowych.

3. Neuroetyka.

4. Specyfika uprawiania etyki w obszarze logopedii. 

5. Etyczny wymiar pracy logopedy w perspektywie zapisów Kodeksu Etycznego PZL

 6. Kwestie moralne w komunikacji logopedy z pacjentami ich opiekunami i strategie ich rozwiązywania.

 7. Profesjonalizm w zawodzie logopedy


Wykaz literatury podstawowej

	Hołówka J., Etyka w działaniu, Wyd. Prószyński i S-ka, Warszawa 2002 

Kodeks Etyczny Logopedy, http:/www.logopeda.org.pl/onas_c.php?id=73;

Brzeziński J., Toeplitz-Wiśniewska M.(red.), Etyczne dylematy psychologii, Poznań: Wydawnictwo Fundacji Humaniora 2000
Przewodnik po etyce, pod redakcją Petera Singera, Książka i Wiedza, Warszawa 1998.

 Maciej Migocki, Kwestie moralne w komunikacji logopedzi - rodzice - dzieci, [w:] Interakcyjne uwarunkowania rozwoju i zaburzeń mowy, redakcja merytoryczna Mirosław Michalik, Anna Siudak, Halina Pawłowska-Jaroń, Collegium Columbinum, Kraków 2013, s. 67-77.

Frans de Waal, Małpy i filozofowie, 2013


Wykaz literatury uzupełniającej

	Etyka wobec sytuacji granicznych, red. Dorota Probucka, Oficyna Wydawnicza "Impuls", Kraków 2007.

Zagadnienie etyki zawodowej, Praca zbiorowa pod redakcją Artura Andrzejuka, Oficyna Wydawnicza NAVO, Warszawa 1998.


Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)

	liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	10

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	

	liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	7

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	4

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	4

	
	Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	

	Ogółem bilans czasu pracy
	25

	Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	1


3

